






กาํลังผลักดัน

- ร่าง - พรบ. ความเท่าเทียมระหวา่งเพศ พ.ศ.......
             อยู่ระหว่างการพิจารณาของ
   คณะกรรมการประสานงานสภาผู้แทนราษฎร

- ร่าง – พรบ.สภาตําบลและองค์การบริหาร
  ส่วนตําบล  ฉบบัที* ........พ.ศ...............

ดาํเนินการแล้ว

- พรบ.ชื*อบคุคล พ.ศ. 2505 (ฉบบัที* 3) พ.ศ.2548

- พรบ.คํานําหน้านามหญิง พ.ศ.2551

- พรบ.แก้ไขเพิ*มเติมประมวลกฎหมายอาญา
   (ฉบบัที* 16) พ.ศ. 2550
 “การเรียกคา่ทดแทนจากคูห่มั <นและเหตฟุ้องหย่า”   ส่วนตําบล  ฉบบัที* ........พ.ศ...............

   “การกําหนดสดัส่วนของหญิงใน อบต.”
     กําลงัจะเข้าสูก่ารพิจารณาของรัฐสภา

- การผลกัดนัให้ภาคเอกชนอนญุาตให้ผู้ชายลา    
  เพื*อดแูลภรรยาและบตุรที*ชอบด้วยกฎหมาย   
  หลงัคลอด  ปัจจบุนัมีประกาศกระทรวงแรงงาน
  ลงวนัที* 17 ธนัวาคม 2555  เรื*อง   
  “ขอความร่วมมือสถานประกอบกิจการอนญุาต
   ให้ลกูจ้างลาไปช่วยเหลือภริยาที*คลอดบตุร”

 “การเรียกคา่ทดแทนจากคูห่มั <นและเหตฟุ้องหย่า”

- พรบ.แก้ไขเพิ*มเติมประมวลกฎหมายอาญา 
  (ฉบบัที* 19) พ.ศ.2550 
   “นิยามของคําว่าการข่มขืนกระทําชําเรา”

- พรบ.แก้ไขเพิ*มเติมประมวลกฎหมายอาญา
   (ฉบบัที* 25) พ.ศ.2550 
   “การทเุลาการบงัคบัโทษหญิงมีครรภ์” 

ฯลฯ



ข้อเสนอสมัชชาสตรี

นโยบายรัฐบาล

ผู้แทนรัฐบาลข้อเสนอสมัชชาสตรี
ระดับชาติ

ข้อเสนอสมัชชาสตรี
ระดับจังหวัด

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง

ผู้แทนรัฐบาล

แก้ไขในระดับพื้นที่
ด้วยการผลักดัน

ให้เข้าสู่
แผนพัฒนาจังหวัด



หลักสูตรมิติหญิงชายในครอบครัว
(Gender in Family)

นักเรียนนายรอ้ยตํารวจหญิง
ตั้งแต่ปีการศึกษา 2552



ความคิดริเริ่มในการจัดทํางบประมาณ

เชิงมิติหญิงชาย

คือ การวิเคราะหรายจายหรือวิธีการหาเงินของทาง

ราชการ โดยใชมุมมองบทบาทหญิงชาย 

โดยการะบุผลกระทบที่มีตอผูหญิงและเดก็ผูหญิง โดย

เปรียบเทียบกับผูชายและเดก็ผูชาย 

�
�

เชิงมิติหญิงชาย

ไมไดมีวัตถุประสงค

เพื่อจัดสรรงบประมาณแยกสําหรับ

ผูหญิงโดยเฉพาะ

เปรียบเทียบกับผูชายและเดก็ผูชาย 

คําถามหลักของการจัดทํางบประมาณประเภทนีค้ือ :

 - มาตรการการเงินนัน้ๆ มีผลกระทบอยางไร

   ตอความเสมอภาคหญิงชาย 

 - มาตรการดังกลาวทําใหความเสมอภาค

   หญิงชายลดลงเพิ่มขึน้ หรือปลอยไวเชนเดิม 

   ไมมีการเปลี่ยนแปลงตอความเสมอภาค

   หญิงชาย






